
 

 

 

   

本事業は㈱百五経済研究所が三重県より受託して実施します。 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

・女性が活躍できる職場づくりについてアドバイスが欲しい。 

・自社の女性の活躍推進に関する方針や取組を社外に PRしたい。採用に活かしたい。 

・女性活躍推進法に基づく一般事業主行動計画策定について説明を聞きたい。 

・女性の活躍推進に役立つ情報（助成金等）を収集したい。 

【このようなことをお考えの経営者・人事担当者様は、裏面の申込書でぜひお申し込みください】 

三重県では、企業向けのコンサルティングについて豊富な実績を有する専門家（㈱百五経済研究
所のコンサルタント）を企業に派遣し、女性が活躍できる職場づくりに対するアドバイスや一般事
業主行動計画の策定支援、助成金の案内など様々な視点で女性活躍推進の取組を支援します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
◆お問い合わせ先 

  

☆１．専門家派遣のご案内 、※３回程度のご訪問でご支援します。 

ヒアリング 

貴社における女性

活躍の推進につい

ての問題点や、取

組状況等を聴き取

りします 

具体的アドバイス・情報提供の実施 

女性が活躍できる職場づ

くりにかかる課題を整理

し、取組方針についてア

ドバイスいたします 

具体的な取組や、行動計画

の策定等についてアドバ

イスいたします 

専門家派遣

の対象とな

った旨のご

連絡 

経営者・人事担当者の皆様へ 

専門家を派遣して、 

貴社の「女性活躍推進」をお手伝いします 
コンサルタントの派遣を希望する企業を募集 

募集期間：平成 28年７月２９日（金）まで 

三重県受託事業 
 

☆２．女性が活躍できる職場づくり推進セミナー（無料）のご案内  

日時  平成２８年７月２０日（水） １３：３０～１５：３０ （受付 13:00～）定員 50人 【申込書裏面】 

対象  経営者・人事担当者・関心をお持ちの皆様 

場所   三重県教育文化会館 大会議室（本館５階） 

     （〒514-0003 津市桜橋 2-142  代表電話：０５９－２２８－２０７７） 

内容 １．女性活躍推進が生み出す企業経営のメリット ㈱百五経済研究所 部長兼主席研究員 大地 勉 

２．女性活躍推進法に基づく一般事業主行動計画と女性活躍加速化助成金について 

   三重労働局 雇用環境・均等室 室長補佐 矢田 有 氏 

３．先進事例のご紹介 株式会社 Eプレゼンス 代表取締役 川北 睦子 氏 

無 料 

㈱百五経済研究所 経営コンサルティング部    担当：高橋・川北 
〒514-8666 津市岩田 21番 27号            ＴＥＬ：０５９－２２８－９１０５ 

（事業主体：三重県環境生活部男女共同参画・NPO課） 

み え の 輝 く 女 子 プ ロ ジ ェ ク ト  

三重県では、女性がキラキラと輝きながら活躍できる職場環境づくりを応援しています！ 



 

※株式会社百五経済研究所は平成 28年 7月 1日から「株式会社百五総合研究所」に社名変更いたします。 

 

女性が活躍できる職場づくり推進支援 申込書  

該当するものに〇

をつけて下さい １．専門家派遣を申し込む ２．セミナー参加を申し込む １，２の両方を申し込む 

◆下記申込欄にご記入の上、㈱百五経済研究所までＦＡＸでお送り下さい。ＦＡＸ：０５９－２２８－９３８０  
 

１．専門家派遣申込  

この用紙を受付後、担当者よりご連絡して、支援内容等について打合せさせていただきます。 

企業・ 

団体名 

住所（〒    ―     ） 

 

企業・団体名 

 

代表者名 

 

ご担当者 

部署： 

役職： 

氏名： 

連

絡

先 

電 話：（     ）    －    

ＦＡＸ：（     ）    －    

E-mail： 

貴社の状況 
総従業員数（パートを含む） 人（うち、女性   人） 
正社員数 人（うち、女性   人） 

申込の目的 

“○”をつけて 

ください 

(複数回答可) 

１．女性が活躍できる職場づくりについて相談したい。 

２．自社の女性の活躍推進に関する方針や取組を PRしたい。 

３．女性活躍推進法に基づく一般事業主行動計画の具体的な策定方法

について相談したい。 

４．女性の活躍に関連する助成金について知りたい。 

５．女性が活躍できる職場づくりに積極的な企業のネットワークに加

入し、情報収集や交流の手段を確保したい。 

６．その他（具体的な内容をご記入下さい） 

◆応募資格：三重県内の企業・団体（法人格の有無を問いません） 

       かつ、「女性の大活躍推進三重県会議」や、女性活躍推進法に基づく一般事業主行動計画の策定支

援に関心がある企業等（但し、女性活躍推進法に基づく一般事業主行動計画の策定支援については、

常時雇用者数が 300人以下の県内に本社・本店を置く企業等に限ります。） 

◆募 集 数：６０社 

◆応募期間：平成２８年７月２９日（金）まで 

◆費  用：専門家派遣にかかる費用は無料です。 
※応募多数の場合は、申込内容等をもとに、三重県と相談の上で選定させていただく場合があります。 

※ご支援を始めるにあたり、内容や進め方等について事前打ち合わせを実施します。 

また、ご支援にあたり、ご提供いただきたい資料が発生することもございますので、ご協力をお願いします。 

 

２．女性が活躍できる職場づくり推進セミナー（無料）申込書  

企業・ 

団体名 

住所（〒    ―     ） 

 
企業・団体名 

 

連
絡
先 

電 話：（     ）    －   

ＦＡＸ：（     ）    －   

E-mail： 

参加者 1 

所属 

役職 

氏名 

参加者 2 

所属 

役職 

氏名 

申込 

責任者 

所属                  

役職                 氏名 

※受講票は発行いたしませんので、FAXでお申し込み後、直接会場へお越しください。 

※ご記入いただきました個人情報等は、本事業の目的の範囲内においてのみ利用します。 

ご不明な点がありましたら、㈱百五経済研究所（TEL：059－228－9105、担当：高橋・川北）まで、お問い合わせ下さい。 


