
企業・団体の経営者、管理責任者様向け

「労務管理対策セミナー」のご案内
◆⽇時︓２０１９年１１⽉２６⽇（⽕） 14:00 〜 16:20

（受付開始 13:30〜）
◆会場︓三重県総合⽂化センター 第二ギャラリー

住所︓514-0061 三重県津市一身田上津部田1234 ※裏⾯の地図ご参照ください。

◆共催︓㈱百五銀⾏、㈱百五総合研究所、東京海上⽇動⽕災保険㈱
◆後援︓㈱ヘルシーファミリー

お 申 込 方 法

裏⾯の「申込記⼊欄」に必要事項をご記⼊のうえ、
０５９－２２４－４２７５ へＦＡＸをお願いします。

東京海上⽇動⽕災保険株式会社
本店広域法⼈部部⻑ 兼 営業開発部参与

（ハラスメント防止コンサルタント/メンタルヘルスマネジメント検定広報大使/公益財団法⼈２１世紀職業
財団客員講師兼特別サポーター/健康マスター検定推進リーダー）

裏
面

セ ミ ナ ー 概 要
テーマ︓ メンタルヘルスと労務管理の視点から⾒た

「パワハラ・セクハラ」のリスクマネジメント
〜企業を守り、活気ある職場をつくる“傾向と対策”〜

横山 昌彦 よこやま まさひこ

企業が直⾯している労務管理や周辺社会の関⼼は、従来の労災（ケガ）防⽌
からメンタルヘルス対策に拡がっています。中でも、企業側のリスクマネジメ
ントとして最も重要な問題である「パワハラ・セクハラ」に対する取り組みと
対応は、企業の社会的評価に大きな影響を与えます。最近の人事労務部門を取
り巻く環境の変化とそれに対する企業リスクと対応策について、関連法令、厚
労省指針、その他の判例等も交えながら、企業を守り、活気ある職場をつくる
“傾向と対策”を一緒に考えます。

●講師プロフィール●
東京海上⽇動において、企業のリスクの分析、リスクヘッジ策の開発、普及推進を担当。
「労災」「メンタルヘルス・ハラスメント」「製品事故・ＰＬ・リコール」などのテーマを中心に、
各分野におけるリスクマネジメントセミナーを全国で1,200回以上実施。

セ ミ ナ ー 講 師 ご 紹 介

無料：先着１００名様



申 込 記 入 欄

FAX : ０５９----２２４----４２７５

＜個人情報のお取り扱いについて＞本セミナー「申込書」の個人情報は、今後の関連したセミナーやサービスのご案内および保険・

金融商品等の各種サービスの提供・ご案内を行うために利用させていただきます。

送信

お問い合わせ先

セミナー事務局行（東京海上日動三重支店津支社行）

◆◆ご案内◆◆
○お申込み後、キャンセルする場合はご連絡をくださいますようお願いいたします。
○お申込みが定員を超え、あいにくご参加いただけない場合は、電話にてご連絡いたします。

申込締切： 11月20日（水）

貴社名

（フリガナ)

所在地
〠

連絡先

� FAX

E-mail

所属部署・役職 参加者ご氏名

会 場 の ご 案 内

下記ご記入の上 このままＦＡＸにてお申し込みください。

会 場 の ご 案 内

<百五経営情報クラブのサービスに関して>
株式会社百五総合研究所
住所：三重県津市岩田21番27号
ＴＥＬ：059-228-9105

＜本セミナーの内容に関して＞
東京海上日動火災保険株式会社
三重支店津支社
住所：三重県津市東丸之内33-1津フェニックスビル9階
TEL：059-224-0221 FAX：059-224-4275


