
主催 株式会社百五総合研究所 

株式会社百五総合研究所（担当：経営コンサルティンググループ岩田・梅川） 
電話 059（228）9105 FAX059（228）9380  メール keieiconsul@hri105.jp 

お問い 
合わせ 

 本セミナーは、Ｚｏｏｍを利用したウェビナー（Web セミナー）形式で 
オンライン開催します 

 セミナー視聴 URL は、申込時に記入いただきましたメールアドレス宛にお送りします 
 見逃し配信 URL は、セミナー終了後にお送りします。 
 通信費は受講者側のご負担となります 
 セミナー内容の録音、録画、および資料の複製、加工、二次利用を禁止します 

Web 

申込 

申込方法 

 QR コードまたは URLよりお申込み下さい 

Web、メール、FAXのいずれかからお申し込みください 

 

 
 

参加
無料 

 

 

 

  

 

 

 

 
▶ 岩田芳樹 （百五総合研究所 経営コンサルティンググループ主任研究員） 

▶▶▶若手社員の採用にはどの企業も苦心されていると思います。 

そこで中小企業が若者から選ばれるための方策「人事制度整備に

よるモデル賃金の作成」についてわかりやすく解説します。 

 
 ▶ 皆川素一郎（百五総合研究所 経営コンサルティンググループ主任研究員） 

▶▶▶若者の採用育成に積極的で雇用環境が優良な中小企業を国が認定

する「ユースエール認定制度」をご存じですか？ユースエール認

定制度の内容、取得方法についてご紹介します。 

 
 

 
 
 
 
 

メール：keieiconsul@hri105.jp  FAX：059（228）9380  

貴社名
ふ り が な

  

連絡先 
住所  

電話  

参加者名 

部署  役職  

氏名
ふりがな

  

E-MAIL ＠ 
* 複数人でご参加される場合は、お手数ですがおひとり様ずつお申し込みをお願いいたします。ご参加者１名様につき１つのメー

ルアドレスが必要となります。 

* ご記入いただきました個人情報につきましては、必要なセキュリティ対策を講じ、厳重に管理し、第三者に提供することはあり

ません。尚、お申し込みをいただいた方には、株式会社百五総合研究所の新サービスや出版物等をご案内する場合があります。 
 

若者に選ばれる企業はココが違う！ 

申込締切 7 月 22 日（金）15：00 https://questant.jp/q/20220726HRI  

令和４年７月２６日(火)  
１３時～１４時（１時間） 

見逃し
配信 
あり！ 

見逃し配信期間：７月２７日（水）～８月２日（火） 

WEB セミナー開催のご案内 

リアルタイム配信 

1.採用に効く！モデル賃金作成のススメ（45 分） 

2.若者の採用に効く！「ユースエール認定」のご紹介（15 分） 


