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見逃し配信期間：11月8日（水）～11月14日（火）

岩田芳樹
百五総合研究所 経営コンサルティンググループ 主任研究員

人材採用が難しくなってきている昨今、社内のシニア人材の活用
戦略が重要となっています。シニア人材の意欲向上のため、定年年
齢の延⾧を検討する企業が増えていますが、実際に定年延⾧を行お
うとすると、人件費の上昇・役職の任期・退職金の取扱い等、様々
な課題が出てきます
本セミナーでは定年制度の現状と定年延⾧の進め方についてわか

りやすく解説します

主催 株式会社百五総合研究所 無料WEBセミナー開催のご案内

リアル
タイム
配信：

11月6日(月)

 本セミナーは、Ｚｏｏｍを利用したウェビナー（Webセミナー）形式でオンライン開催し
ます

 セミナー視聴URLは、申込時に記入いただきましたメールアドレス宛にお送りします
 見逃し配信URLは、セミナー終了後にお送りします。あらかじめお申し込みください
 通信費は受講者側のご負担となります
 セミナー内容の録音、録画、および資料の複製、加工、二次利用を禁止します
 ご記入いただきました個人情報につきましては、必要なセキュリティ対策を講じ、厳重に
管理し、第三者に提供することはありません

 尚、お申し込みをいただいた方には、株式会社百五総合研究所の新サービスや出版物等を
ご案内する場合があります

見逃し配信あり！

1. 定年制度をめぐる現状

2. 実施前に確認すべきこと

3. 定年延長の進め方

13時30分～
14時30分（1時間）

申込締切：

第1部 定年延長の進め方

2023年
11月7日(火)

皆川素一郎
百五総合研究所 経営コンサルティンググループ 主任研究員

無料セミナー

1.ユースエール認定とは

2.認定を受けるメリット

3. 認定を受けるための要件と手続き

第2部 ユースエール認定

働きやすさで職場を選ぶ若者が増えています
若者の採用育成に積極的で雇用環境が優良な中小企業を国が認定

する「ユースエール認定制度」をご存じですか？公共調達の加点評
価の対象になり、若手人材の円滑な採用にも支援を受けられるユー
スエール認定制度の内容、取得方法についてご紹介します

（45分）

（15分）

申込方法
申込先

お申込みはWEBサイトから▲
https://www.hri105.co.jp


